
 SKS SK ｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ 
組織・風土改革のためのリーダー養成セミナー「実行シナリオ」 

1/1 
Copyright (有)SK ｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ SADASHI Kuronuma （2001～  ） 

講座ＮＯ． 前半（２時間）    後半（２時間）    

１ 
（6/13） 

「企業を取巻く社会環境の認識」 

「地域における企業の役割」 

「企業の中でのリーダーの役割」 

「トップダウン・ボトムアップの限界克服のためには・・・」 

「これからの企業リーダーの必須スキル」 
 ＝課題・目標の「発見」「企画」「提案」「実行」「検証」能力＝ 

＊＜ソリューション力＞＆＜プロジェクトマネジメント力＞ 

＊「合意形成とプロセスのオープン化が可能な「目標展開手法」概説 

「目標展開手法」演習① 
   ＊グループ分け  
   ＊ブレーンストーミング（ＢＳ）概説＆ＢＳナビゲーター選定 
   ＊ＢＳ第１ラウンド  

    ＊ＢＳ第２ラウンド  

    ＊ＢＳ第３ラウンド 

 

 

２ 
（6/27） 

「目標展開手法」演習② 
＊目標展開図発表・確認＆討議   
＊重み付け作業 

 

 「プロジェクトマネジメント実践事例」詳細追体験ＷＳ 
 ＝市内総合建設業Ａ社の経営革新事業展開の軌跡を通して＝ 

 
プロジェクトマネジメント手法」概説（事例参考ビデオ上映） 

３ 
（7/11） 

「目標展開手法」演習③ 
 ＊目標展開検討報告書発表・討議・確認 
    「事業ビジョン・コンセプト」「重点課題」 

「事業アクションプラン」作成演習 
 ＊「事業計画書」＆「作業工程表」作成・発表・討議 
「セミナー総括＆アンケート記入」 

 
番外 事業アクションプラン（完成品）送付（後日セミナー開催者より受講者へ）  

 

 
         注 ：  講座方式   ＷＳ方式 


